Job Shadowing Lengyelorszagban

2025. marciusaban Lengyelorszagban, Mystowicében vettink részt egy Erasmus+
job shadowing programban, amelynek célja az volt, hogy megismerjuk a helyi
gimnaziumi oktatasi gyakorlatokat, valamint kapcsolatokat épitsunk a jovébeli
nemzetkozi egyuttmikodésekhez. A program soran ketten képviseltuk az iskolankat.

Az utazast vonattal tettuk meg Budapest és Katowice kozott, kornyezetbarat modon.
Ez nemcsak koltséghatékony, hanem fenntarthato valasztas is volt, illeszkedve az
Erasmus+ z6ld mobilitasi célkitizéseihez.

Szallasunk Katowicében volt, egy kényelmes, kdzponti elhelyezkedési apartmanban,
ahonnan konnyen el tudtunk jutni Mystowicébe. A mindennapi ingazas soran
lehetéséglink volt bepillantani a régié mindennapi életébe: reggeli forgalom, helyi
piacok, baratsagos emberek és a varos ipari, mégis modern hangulata.

A mislowicei gimnazium egy nagy multu, jol felszerelt iskola, amelynek tanari kara
nyitott és egylttm(ikédd. Mar az elsé napon kedvesen fogadtak minket, és réviden
bemutattak az intézményt, a tanuldi kozosséget és az oktatasi programokat.

Ot nap alatt tdbb oralatogatason vettiink részt kiilénb6z6 tantargyakbdl: angol,
spanyol és olasz nyelvorakon. Kilénésen érdekes volt megfigyelni, hogy a
nyelvorakon mennyire nagy hangsulyt kap a kommunikacio és a tanuléi aktivitas.

Az egyik olaszoéran példaul a tanarné egy életnagysagu Brad Pitt-kartonfigurat
hasznalt a feladatok soran. Ez a humoros és kreativ megoldas nagy sikert aratott, és
jol példazta, hogyan lehet jatékosan fejleszteni a beszédkészséget.

Az 6rak szerkezete és tanmenete sokban hasonlitott a magyar oktatasi rendszerhez:
a tanuldk hasonlo tankdnyvekbdl dolgoznak, a nyelvi szintek és a vizsgarendszer is
hasonlé alapokon nyugszik.

A hét soran az iskolaban spanyol diakcsoport is tartézkodott egy Erasmus+
didkmobilitasi program keretében. Ez kulon szint vitt a mindennapokba: a lengyel és
a spanyol diakok k6zos projektet valositottak meg az eurdpai kulturak és
hagyomanyok témajaban.

Lehet6ségunk volt betekinteni a kozos oraikba és beszélgetni a tanuldkkal is. Nagy
élmény volt latni, milyen természetesen hasznaljak az angolt kdzvetitd nyelvként, és
milyen nyitottak egymas kulturaja irant. A tanulok altal vezetett ismerkedds 6ra egy
Kahoot! jatékkal végz6dott, amiben Zsuzsa is dobogos helyezést ért el.

A fogadd iskola nagy hangsulyt fektetett a kulturalis éiményekre is. A hét soran toébb
koz0s kirandulast szerveztek, ahol a spanyol csoporttal egyutt vettink részt.

Elséként Krakkd torténelmi belvarosat fedeztik fel idegenvezetével. Meglatogattuk a
Wawel-kastélyt, a féteret, a Maria-templomot és a Zsidonegyedet is. Krakko
kulonleges atmoszféraja, a szlk utcak, a zene és a torténelem jelenléte mindenkit
lenyligozott.



Masnap Auschwitz-Birkenau emlékhelyére latogattunk el. Ez az élmény mély és
megrazo volt — az idegenvezetés soran mindenki csendben, elgondolkodva jarta
végig a tabor teruletét. A latogatas er6s érzelmi hatast gyakorolt rank, és
mindannyiunkban mélyebb empatiat ébresztett a torténelem sulya irant.

A hét késdbbi részében ellatogattunk a hires wieliczkai sobanyaba, ahol lenylig6z6
fold alatti kapolnakat és szobrokat lathattunk — mind sébdl faragva. Ez a hely
kulonleges atmoszférajaval és miivészi értékeivel egyarant lenyligozott bennunket.

A program zarasaként Varsot is felfedeztuk, ahol a modern és a torténelmi
varosreészek kulonos harmoniaban léteznek egymas mellett. A régi varosrész
hangulatos utcai, a Kiralyi Palota és a modern felh6karcoldk egyutt mutattak be
Lengyelorszag sokarcusagat.

A hét egyik legkellemesebb pillanata volt a k6z0s vacsora a programkoordinatorral,
Ulaval, valamint két tanarral, akikkel kolléganém, Zsuzsa, korabban egy irorszagi
Erasmus-kurzuson ismerkedett meg. A vacsorara egy autentikus lengyel étteremben
kerllt sor, ahol hagyomanyos ételeket — pierogit, zurek levest és bigos-t — kostoltunk.

A beszélgetés soran szoba kertlt a jovébeni egyuttmikodeés lehetbsége is: célunk,
hogy a jov6ben egy kozos diakmobilitasi projektet valdsithassanak meg a Dunakeszi
IV. Béla Gimnaziummal a kdzrem(kodésunkkel.

A job shadowing hét soran szamos uj modszert, 6tletet és szemléletet ismertlink
meg. A lengyel kollégak rugalmasan 6tvozik a hagyomanyos oktatasi formakat a
modern, digitalis eszkdzokkel és a diakcentrikus mddszerekkel. Kulondsen tetszett,
hogy a tanarok nagy hangsulyt fektetnek a diakok motivacidjara. A kilonb6zé
kulturak megismerésére diakmobilitasok keretében,

A medgfigyelt érak, a kdzos beszélgetések és a kulturalis programok soran nemcsak
szakmai, hanem emberi szinten is gazdagodtunk. A nemzetkdzi kornyezet segitett
kilépni a megszokott keretek kdzul, és Uj perspektivabdl ranézni a sajat tanitasi
gyakorlatunkra.

Kulonosen értékesnek tartottuk, hogy lehetéségunk volt betekinteni egy olyan iskolai
kézegbe, ahol tdobb nemzet didkjai egyutt tanulnak és dolgoznak. Ez megerdsitett
abban, hogy az Erasmus+ programok nem csupan szakmai, hanem kulturalis és
emberi hidakat is épitenek.

A mislowicei job shadowing hét minden varakozasunkat felilmulta. Szakmai
szempontbdl inspirald volt, emberileg pedig felejthetetlen élmény.

A program hozzgjarult ahhoz, hogy Uj nemzetkdzi kapcsolatokat alakitsunk ki, és
megerdsitsuk a mar meglévd egyuttmikodéseket. Bizunk benne, hogy a kdvetkezd
tanévben sikertl megvalositani egy k6zos diakmobilitasi projektet a lengyel
partnerekkel, igy varosunk diakjaink is részesulhetnek abbdl a gazdag élménybdl,
amit mi Mystowicében kaptunk.
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